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SZKOLY NARCIARSKIEJ

Szkota narciarska SMOKUS to doskonate miejsce do rozpoczecia przygody ze sportami zimowymi.
Prowadzimy szkolenia narciarskie i snowboardowe na kazdym poziomie umiejetnosci dla grup oraz oséb

indywidualnych. Stawiamy na wysoka jakos¢, cenimy profesjonalizm, dobrg zabawe, edukacje i bezpieczenstwo

nastoku.
Zachecamy do skorzystania z ustug naszej szkotki narciarskiej, w ktorej nasi instruktorzy pragng podzielic¢ sie

zWamiswoja pasjg | umiejetnosciami. Nasiinstruktorzy posiadajg odpowiednie uprawnienia do prowadzenia zajec
narciarsko - snowboardowych. To ludzie z doswiadczeniem, a ich rzetelna wiedza i fachowos¢ spowoduja, ze
nauczanie i doskonalenie, dostosowane do osobistych warunkow | umiejetnosci korzystajgcego, umozliwi
uzyskanie przez korzystajgcego oczekiwanych efektow.

Szkotka narciarska SMOKUS jest przyjazna szkotg dlarodzin z dziecmi.
Zadbalismy o odpowiednig przestrzen dedykowang najmtodszym, w ktoérej w bezpieczny iprzyjazny sposob

stawiajg swoje pierwsze ,narciarskie kroki” . Dbamy o kompleksowy rozwéj dzieci poprzez zabawe, edukacje oraz
nauke techniki. Serdecznie zapraszamy!

Postanowienia ogdlne dotyczace Swiadczonych Ustug

1. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Ustugodawcy jest nauka jazdy na nartach zjazdowych lub

snowboardzie.
2.Warunkiem korzystania z Ustug jest uprzednie zapoznanie sie oraz akceptacja wszystkich punktéw niniejszego

Regulaminu przez Ustugobiorce, aw przypadku osdéb matoletnich przezich przedstawicieli ustawowych.
4. Umowa o Swiadczenie Ustugi moze zosta¢ zawarta poprzez dokonanie rezerwacji pod numerem telefonu +

48781400100 lub bezposredniow Lokalu.
5. W przypadku dokonania wczesniejszej rezerwacji warunkiem swiadczenia Ustugi jest zaptata catosci

wynagrodzenia na co najmniej 120 minut przed jejrozpoczeciem.
6. Ze wzgledu na szczegdlny rodzaj Ustug, Swiadczenie rozpoczyna sie i konczy w Scisle okreslonym, wczesniej

ustalonym pomiedzy stronamidniuigodzinie.
7. W przypadku opdznienia w realizacji Ustugi powstatego ze strony Ustugobiorcy, Ustuga nie podlega

przedtuzeniuikonczy sie o ustalonejprzez strony przed jejrozpoczeciem godzinie.
8.Ustuga sktada sie z jednej lub wiekszej ilosci Lekgji. Kazda Lekcja trwa 50 min. W przypadku dwoch lub wiekszej

ilosciLekcji nastepujgcych bezposrednio po sobie, diugosc Ustugi stanowi suma Lekgji.

9. Z Ustugi moze skorzystac osoba petnoletnia lub matoletnia za uprzednia zgoda przedstawiciela ustawowego
(rodzica lub opiekuna). W przypadku Zawarcia Umowy o Swiadczenie Ustugi przez osobe bedaca faktycznym
opiekunem (wychowawce, nauczyciela, opiekuna, cztonka rodziny) przyjmuje sie, ze ten posiada zgode
przedstawiciela ustawowego matoletniego.



10. Obowigzkiem przedstawiciela ustawowego (rodzica lub opiekuna) lub faktycznego opiekuna jest punktualne
odebranie matoletniego po zakonczeniu Ustugi z ustalonego pomiedzy stronami miejsca odbioru. W przypadku
braku punktualnego odbioru matoletniego przez przedstawiciela ustawowego/opiekuna Ustugobiorca
zobowigzany jest uisci¢ na rzecz Ustugodawcy kare umownga w wysokosci podwojnego wynagrodzenia naleznego

za L ekcje, zakazdarozpoczetg godzine opdznieniaw odbiorze matoletniego.
11. Kazdy korzystajacy z Ustugi powinien mie¢ przygotowany: sprzet narciarski/snowboardowy, kask narciarski oraz

karnet narciarski, najpdzniejw momencie rozpoczecia Ustugi.
12. Cena ustuginie zawiera optaty za korzystanie z wyciggu, wypozyczenie sprzetu narciarskiego/snowboardowego.
16. Kazdy narciarz lub snowboardzista do 16 roku zycia jest zobowigzany do noszenia w czasie jazdy na stoku kasku

ochronnego.
17. Instruktor moze odmaowic¢ prowadzenia Lekcji w przypadku, gdy w jego ocenie Ustugobiorca znajduje sie pod

wptywem alkoholu (lub innych srodkéw odurzajgcych) albo nie posiada obowigzkowego kasku ochronnego.

W takim przypadku nie przystuguje zwrot uiszczonego na rzecz Ustugodawcy wynagrodzenia.
18. Zawarta pomiedzy Ustugodawcg, a Ustugobiorcg umowa jest umowa starannego dziatania, zatem Ustugodawca

nie opowiada za brak osiggniecia przez Ustugobiorce oczekiwanego przez niego rezultatu.
RezerwacjaUstugi

1. Rezerwacji Ustug oferowanych przez Ustugodawce mozna dokonac osobiscie w Lokalu badz telefonicznie pod
numerem +48781400100.
2. Rezerwacje dokonywang osobiscie w Lokalu przeprowadza sie poprzez wybor terminu | rodzaju Ustugi oraz jej

opfacenie w catosci w momencie dokonywania rezerwacji. W przypadku niestawienia sie Ustugobiorcy lub osoby
trzeciej, na rzecz ktorej Ustuga miata by¢ swiadczona, na wyznaczong godzine rozpoczecia Swiadczenia Ustugi
zgodnie z dokonang Rezerwacja, Ustugobiorcy nie przystuguje prawo zadania zwrotu uiszczonego na rzecz

Ustugodawcy wynagrodzenia.
3. Rezerwacijitelefonicznejmozna dokonac poprzez wybér terminu i rodzaju Ustugi. Poprzez dokonanie Rezerwaciji

telefonicznej nie dochodzi do zawarcia Umowy o Swiadczenie Ustugi miedzy Ustugodawca i Ustugobiorca. Do
zawarcia opisanej w zdaniu poprzedzajagcym Umowy dochodzi w Lokalu. Osoba dokonujgca Rezerwacji
telefonicznie jest zobowigzana stawic sie w Lokalu nie pdzniej niz 120 minut przed rozpoczeciem zarezerwowanej

Ustugiina miejscuzawrze¢ Umowe o Swiadczenie Ustugi. W przypadku niestawienia sie w terminie
okreslonym w zdaniu poprzedzajacym Ustugodawca jest uprawniony do anulowania Rezerwacji. W momencie

zawierania Umowy o Swiadczenie Ustuginalezy zaptaci¢ cato$é wynagrodzenia narzecz Ustugodawcy.
4. W przypadku wptacenia wynagrodzenia podczas dokonywania czynnosci Rezerwacji Ustugobiorca ma prawo

anulowac Rezerwacje osobiscie w Lokalu lub telefonicznie w godzinach pracy infolinii, nie pozniej niz 120 minut
przedrozpoczeciem zarezerwowanej Ustugi, a w przypadku Lekcji rozpoczynajgcejsie o godzinie 9.00 — najpdzniej
w dniu poprzedzajgcym rozpoczecie realizacji Ustugi osobiscie w Lokalu lub telefonicznie w godzinach pracy

infolinii. W takim przypadku dochodzi do rozwigzania Umowy.
5.W przypadku rozwigzania Umowy, przy zachowaniu terminu wskazanego w ust. 4, Ustugobiorcy przystuguje zwrot

wynagrodzenia w catosci.
RezerwacjairealizacjaZaje¢ grupowych

1. Rezerwacji Zajec¢ grupowych mozna dokonac osobiscie w Lokalu badz telefonicznie.

2. Przed rozpoczeciem Zajec grupowych, Ustugodawca przypisuje Ustugobiorce do grupy w oparciu o poziom
zaawansowania wskazany przez Ustugobiorce podczas Rezerwadiji.

3.Dogrupy liczacej6 - 10 0sob przypisuje sie Tinstruktora.

4.Rezerwacji Zaje¢ grupowych dokonuje sie osobiscie w Lokalu poprzez wybor terminu oraz wptacenie
wynagrodzenia za zarezerwowang Ustuge. W przypadku niestawienia sie Ustugobiorcy lub osoby trzeciej, narzecz
ktorej Ustuga miata by¢ swiadczona, na wyznaczong godzine rozpoczecia swiadczenia Ustugi zgodnie z dokonang
Rezerwacjag, Ustugobiorcy nie przystuguje prawo zadania zwrotu uiszczonego na rzecz Ustugodawcy
wynagrodzenia.



5.Rezerwacji telefonicznej mozna dokonaé poprzez wybdr terminu oraz rodzaju Ustugi. Poprzez dokonanie
Rezerwacji telefonicznej nie dochodzi do zawarcia Umowy o Swiadczenie Ustugi miedzy Ustugodawca
i Ustugobiorca. Do zawarcia opisanej w zdaniu poprzedzajagcym Umowy dochodzi w Lokalu. Osoba dokonujgca
Rezerwacji telefonicznie jest zobowigzana stawi¢ sie w Lokalu nie pdzniej niz 120 minut przed rozpoczeciem
zarezerwowanej Ustugi i na miejscu zawrzeé¢ Umowe o Swiadczenie Ustugi oraz ja optacic¢ w catosci. W przypadku
niestawienia sie w terminie okreslonym w zdaniu poprzedzajgcym Ustugodawca jest uprawniony do anulowania

Rezerwacji.
5. Ptatnos¢ nalezy uregulowac nie pozniej niz 120 minut przed rozpoczeciem zarezerwowanej Ustugi, aw przypadku

Lekcji rozpoczynajacej sie o godzinie 9.00 - najpdzniej w dniu poprzedzajacym rozpoczecie realizacji Ustugi
osobiscie w Lokalu.
6. W przypadku nieuregulowania pfatnosci w terminie wskazanym w ust. 5 Ustugodawca jest uprawniony do

odstapienia od Umowy o Swiadczenie Ustugi.

7. W przypadku zaptaty wynagrodzenia Ustugobiorca ma prawo anulowa¢ Rezerwacje osobiscie w Lokalu lub
telefonicznie w godzinach pracy infolinii, nie pdZniej niz 120 minut przed rozpoczeciem zarezerwowanej Ustugi,
aw przypadku Lekcjirozpoczynajacejsie o godzinie 9.00 — najpdzniej w dniu poprzedzajgcym rozpoczecie realizacji
Ustugiw godzinach pracy Lokalu. W takim przypadku dochodzi do rozwigzania Umowy

8. W przypadku rozwigzania Umowy, przy zachowaniu terminu zgodnie z ust. 7, Ustugobiorcy przystuguje zwrot

wptaconejprzez niego kwoty wynagrodzenia.
9. Ustugobiorca, ktéry zawiera Umowe o Swiadczenie Ustugi czyni to takze w imieniu wszystkich zgtoszonych

w Umowie 0sob i przejmuje tym samym odpowiedzialnos¢ dotrzymania warunkow Umowy przez te osoby, w tym za
zapfate petnego wynagrodzenia za wszystkie osoby wskazane w Umowie oraz przez dokonanie wpfaty petnego
wynagrodzenia | nie musi w inny sposob wyrazac zgody na jej zawarcie. Ustugobiorca jest rowniez odpowiedzialny
zainformowanie tych osob o wszystkich szczegdtach dotyczacych Ustugi.

Ceny

1.Zamieszczone ceny w cenniku narok 2022/23 zawierajg podatek VAT i podawane sg w walucie polskiej.
2.Nazyczenie Ustugobiorcy do zamowionych Ustug wystawiamy fakture VAT.

Ochronadanych osobowychiadministrowanie danymiosobowymi

1. Administratorem danych osobowychjest:
MURZASICHLE -SKI Maciej Wojciak, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa: Firma Sportowa ,MW”

Maciej Wojciak z siedzibg w 34-500 Zakopane ul. Koscieliska 74d NIP: 736 0013155

2. Wszelkie informacje o przetwarzaniu danych osobowych znajduja sie w Polityce Ochrony Danych Osobowych,
ktora dostepnajest na stronie: www.murzasichle-ski.pl



